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福井県在住または福井県内企業にお勤めの方応 募 資 格
①～⑤の回答と、「郵便番号・住所・氏名・職場名・電話
番号」を記入し、「官製はがき」で右記郵送または、「労
福協eメール」で受付けます。
※eメールアドレス   rofukukyo@sunny.ocn.ne.jp
　（QRコードから読み込みも可能です）

応募方法
〒918-8231  福井市問屋町１丁目３５番地
福井県労働者福祉協議会  お楽しみクイズ係

郵   送   先

2020年8月21日（金）必着応 募 締 切
当選者への発送をもってかえさせていただきます。当選者発表

第58回定期総会を開催する！第58回定期総会を開催する！福井県
労福協
福井県
労福協 （書面決議）（書面決議）

第70回記念  福井県勤労者美術展の開催が決定

特別企画 作品募集！！

令和2年12月3日（木）～12月6日（日）会　期

福井県立美術館会　場

　第58回定期総会は、5月25日に開催予定でしたが新型コロナウイルス感染拡大防止の観点から会員の方々が一堂
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※福井県労福協規約第11条にもとづき、会長・副会長・事務局長は、幹事会において
互選し決定いたしました。

〈横山会長挨拶抜粋〉
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ではいつ何が起きてもおかしく
ないような、異常ともいえる環境
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◇70回記念として、知事賞の次に記念賞を設けます。
◇70回記念として、チャレンジ部門を設け、初めて出展
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❶連合福井の各地域協議会や地区連絡会との連携活動
　○労働組合と労働福祉事業団体の連携強化を図るための「チームろうふく」活動を支援し、
　　地域での自主福祉活動のあり方を検討。

❷TOPセールスの開催
　○地協の協力を得て、各労働福祉事業団体の責任者が連合福井を構成する産別・単組を訪問し、
　　事業推進の協力要請を実施。役員改選のある組織や専従者不在の組織など、日常的に連携が
　　できにくい団体に対しTOPセールスを行う。

❸「防災・減災フェア」の取り組み
　○県民の防災意識の向上を目的に防災減災フェアを開催。労働福祉事業団体のPRと事業団体間の
　　連携強化を図りながら、自治体や市民団体などより広く連携し、意義あるイベント開催に努める。

（２）労働福祉事業団体との連携強化・・・

○2016年4月より「働く人の心健やかサポート事業」として福井県の補助事業となり、県内の勤労者
や県民の心のよりどころとなるような活動を進める。

２．県内で働く全ての人たちが安心して働くために
（１）こころ支えるネットワーク事業（福井県補助事業）

こ こ ろ - ふ く い

　［過労死防止対策］
　○連合福井や福井労働局、福井県労働政策課と連携し、街宣活動(福井・丹南・嶺南)で啓発チラシの
　　配布を行うなど、過労死防止対策の取り組みを継続。

❷ライフサポートセンター福井
　○「くらしの悩み相談窓口」として継続する。

（２）生活設計支援のための事業
❶労働相談業務事業（福井県受託事業）
　［労使相談センター　丹南事務所・嶺南事務所］
　○労使相談センター、丹南事務所・嶺南事務所の利用拡大に向けて、行政機関との連携を強化する
　　とともに、チラシ配布、ネット広告等を活用して周知拡大を図る。

（３）文化・スポーツ関係事業
❶第70回福井県勤労者美術展
　○福井県労働者福祉基金協会と共催し、経費の一部負担と事業運営に協力。
❷家族ふれあい事業
　○連合福井の各地域協議会が実施する「家族ふれあい行事」の趣旨に賛同し、費用および労働福祉
　　事業団体と連携し協力を行う。

❸第31回福井勤労者綱引フェスティバル
　○福井市綱引協会と共催で開催。
❹ユニオントラベルと連携しての文化公演の補助
　○今年も県内で開催される催しで補助対象として適当かを検討し補助する。

○各労働福祉事業団体の要望等を取りまとめ、福井県知事に対して要望書を提出し、意見交換と懇談を実施。
○昨年より事業化した生涯現役促進地域連携事業の充実化を図る。

３．関係団体との連携、協力をより深めるために
（１）福井県

○連合福井の推薦議員と連携を図るために、意見交換会の開催を検討。
（２）関係議員

○福井県をはじめとする各自治体との連携、福井県社会福祉協議会、福井弁護士会、福井県社会保
険労務士会など各団体との連携を図る。
○日本労働者協同組合(ワーカーズコープ)との意見交換を行っていく。

（３）関係団体

○福井県弁護士会、福井県司法書士会、その他関係する市民団体と連携し、反貧困キャラバンに参
画し、集会や街宣行動を行う。（2020年度は中止）

（４）反貧困キャラバン

○福井県退職者連合から福井県労福協に幹事を選出頂き、継続して連携を図る。
○「ろうきん友の会」も、労福協の機関紙やホームページで紹介し連携を図る。

（５）福井県退職者連合、ろうきん友の会との連携

《2020年度の具体的な活動方針（概要）》

❶ライフプランセミナー（健康＆年金セミナー）の開催
❷研修会の開催（各福祉事業団体の歴史・理念を学ぶ研修会等）
❸福井県労働者福祉基金協会の研修会に協力（経費の一部負担と運営に協力）
❹福井県退職者連合との連携による研修会に協力
❺福井県生涯現役促進地域連携事業の充実化を図る

１．労働者自主福祉運動への理解促進および労働福祉事業団体の強化・発展のために
（１）教育活動・・・

❶メンタルケア・スペシャリスト(MCS)のフォローアップセミナー
　○MCSの養成講座の修了者が151名となり当初目標を超えたことから、MCS養成取組みは一旦　
　　終了し、今後は職場での実践に向けたステップアップ活動に繋げていく。
　○メンタルケア協会、福井産業保健総合支援センター、福井県立病院と連携して、メンタルケア
　　セミナーを実施する企業や組合に対し、講師派遣の継続。

❷仕事でこころが悩んだら0120-556-291（フリーダイヤル）の周知
　○県民に対してフリーダイヤルの周知として、
　　チラシの配布やホームページへの掲載ほか、
　　テレビCM、ネット広告などによる周知を実施。
　○相談員による企業等への出張訪問相談も受付実施。
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　○県民に対してフリーダイヤルの周知として、
　　チラシの配布やホームページへの掲載ほか、
　　テレビCM、ネット広告などによる周知を実施。
　○相談員による企業等への出張訪問相談も受付実施。
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○親近感の持てるよう、ニーズを踏まえた内容を検討し、機関紙やホームページでのタイムリーな
情報発信を行う。

（４）機関紙・ホームページの充実

○各種イベントについて、連合福井や各労働福祉事業団体と連携・調整し、開催のあり方変更など
を検討し対応を図る。
❶第91回福井県中央メーデーおよび各地域協議会メーデーフェスティバル
○2020年度は開催中止でしたが、メーデー意義を主体にした情宣や広報の発信について協力を行う。

❷連合福井寄付講座（福井県立大学経済学部において）
○2020年度は、2講座を担当予定でしたが中止となる。

（５）新型コロナウイルス感染症への対応

生涯現役促進地域連携協議会からのお知らせ

○中央労福協・中部労福協の機関会議や研修会に出席し、事業方針や内容の意義を確認するととも
に、ブロック各単協の取り組みを参考にし、福井県労福協の事業高位化を目指す。

（３）中央労福協・中部労福協・北陸ブロック等への対応

生涯現役促進地域連携事業（厚生労働省委託事業）の一環として、今年度２つのライフプランセミナーを開催します。

福井県労働者福祉協議会内
福井県生涯現役促進地域連携協議会
☎0776-43-1030

50代、60代向けライフプランセミナーの開催について

詳しくは

❶「ライフプランセミナー～仕事編～」

開催日・場所
①令和2年10月16日（金）9時～16時20分 サンドーム福井管理会議棟
②令和2年11月13日（金）9時～16時20分 ユニオンプラザ福井
③令和2年12月12日（土）9時～16時20分 ユニオンプラザ福井

50代、60代の方で「できるだけ働きたい！」とお考えの方を対象に
した、『定年後の働き方を考え、そのための準備をスタートさせる
きっかけとする』セミナーです。只今、参加者を募集しています。
（定員30名）

❷「ライフプランセミナー～健康＆年金～」
皆さんの関心が高い健康と年金について、専門の講師から学ぶセミナー
を11月に県内各地域で開催予定。日程が決まり次第ご案内します。

令和元年度に開催された風景

○三役会議（偶数月）、幹事会（奇数月）をそれぞれ年6回の頻度で開催。
○幹事会では活動の具現化と各組織への共有化を図る。

４．組織強化に向けて
（１）三役会議および幹事会

○事業団体TOP連絡会議および実務責任者会議等を開催し、各福祉事業団体の取組みの共有化、サ
ポートを行う。

（２）その他の会議
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県民せいきょうコールセンター
受付時間：月～金／8:30～20:00

土／9:00～17:00
おかけ間違いがないように番号をお確かめください
0120-016-165

福井県民生協インフォメーション

介護・医療食コースもございます。ご利用には、組合員加入が必要です。（ご家族が組合員であればＯＫ）
ご利用に関するお問い合わせは、コールセンターまでお気軽にご連絡ください。
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会場使用は午前9時から午後9時までとなっております。

時間帯区分以内のご利用となり、準備・撤収を含みます。不足の場合は、前後延長をご検討下さい。
但し、次の会場利用時刻との関連により、ご利用時間の延長に応じられない場合もございますので、予めご了承下さい。

□マイク・研修用機器等の備品使用についても、数に限りがありますので予めお申込み願います。
□機械機器等の持込みについては、申請が必要なものもあります。あらかじめ会館職員にご連絡下さい。
□飲食物の持ち込みは食品衛生上、一切お断り致します。
　お飲物・お食事が必要な場合は事前にお申込みください。
　なお、人数の増減は、準備の都合上3日前までにご連絡願います。

ユニオンプラザ福井（一般社団法人  福井県労働福祉会館）のご紹介

みなさまの
ユニオンプラザ福井
個人・団体、どなたでも
お気軽に、お手軽に
ご利用いただけます。

ユニオンプラザ福井
で検索！

時間帯区分
午前

午後

夜

9時 ～ 12時

13時 ～ 17時

18時 ～ 21時

9時 ～ 17時

13時 ～ 21時

9時 ～ 21時

午前 ～ 午後

午後 ～ 夜

全日

1F正面玄関AED 1F喫茶室 会館斜め前 駐車場

1F中会議室（小会議室） 3F小会議室（303号室） 3F大ホール（セミナー向け配置）

3F大ホール（宴会） 3Fホール分割 3Fホール分割

ユニオンプラザ福井
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福井県在住または福井県内企業にお勤めの方応 募 資 格
①～⑤の回答と、「郵便番号・住所・氏名・職場名・電話
番号」を記入し、「官製はがき」で右記郵送または、「労
福協eメール」で受付けます。
※eメールアドレス   rofukukyo@sunny.ocn.ne.jp
　（QRコードから読み込みも可能です）

応募方法
〒918-8231  福井市問屋町１丁目３５番地
福井県労働者福祉協議会  お楽しみクイズ係

郵   送   先

2020年8月21日（金）必着応 募 締 切
当選者への発送をもってかえさせていただきます。当選者発表

第58回定期総会を開催する！第58回定期総会を開催する！福井県
労福協
福井県
労福協 （書面決議）（書面決議）

第70回記念  福井県勤労者美術展の開催が決定

特別企画 作品募集！！

令和2年12月3日（木）～12月6日（日）会　期

福井県立美術館会　場

　第58回定期総会は、5月25日に開催予定でしたが新型コロナウイルス感染拡大防止の観点から会員の方々が一堂
に会する総会とはせず、書面で賛否を問う「書面開催」にて実施いたしました。書面決議の結果、すべての議案につい
て承認を頂きました。また代議員の皆さんからの意見・質問も延べ10件あり、今後の活動に活かしていきたいと考え
ております。
　以下に2020年度活動方針内容を報告いたします。 2020年度

福井県労働者福祉協議会役員体制

役　職 氏　名 選出団体
会 長

副 会 長

副 会 長

副 会 長

事 務 局 長

事務局次長

事務局次長

幹 事

〃

〃

〃

〃

〃

〃

〃

〃

〃

〃

〃

〃

監 事

〃

顧 問

横 山 龍 寛

小 林 宣 之

杉 本 眞 一

矢 野 義 和

小 林 　 一

宮 腰 寿 彦

宮 越 広 美

橋 岡 克 典

林 　 憲 治

室 田 浩 和

竹 原 康 裕

米 谷 寿 光

笹 山 佳 成

寺 島 誠 二

玉 川 忠 春

中 嶋 亮 弘

竹 生 正 人

石 田 昌 秀

川 尻 幸 夫

齊 藤 重 範

寺 田 英 樹

嶋 崎 邦 彦

山 岸 克 司

連 合 福 井

北陸労働金庫

こくみん共済coop

連 合 福 井

連 合 福 井

員 外

員 外

連 合 福 井

連 合 福 井

連 合 福 井

連 合 福 井

連 合 福 井

連 合 福 井

連 合 福 井

連 合 福 井

北陸労働金庫

県 民 生 協

労 信 協

旅行センター

連合福井 退職者連合

連 合 福 井

こくみん共済coop

連 合 福 井
※福井県労福協規約第11条にもとづき、会長・副会長・事務局長は、幹事会において
互選し決定いたしました。

〈横山会長挨拶抜粋〉
　地震、豪雨などの自然災害が続
き、今年の冬は過去に記憶のない
暖冬、そして全く予想もしなかっ
た新型コロナウイルスの猛威。今
ではいつ何が起きてもおかしく
ないような、異常ともいえる環境
になっています。
　私たち労働者福祉協議会は、労働者の不安解消の最
大の対抗策である「安心」を創り出すための自主福祉
事業団体の集まりです。国のマイナス金利政策や行き
過ぎた競争社会、そして国の責任を国民に委ねる自己
責任の推奨など、私たちの事業展開も苦しい状況では
ありますが、改めて私たち自主福祉事業の使命は労働
者の安心の追求であることを心に強く持ち、みんなが
一丸となって、この厳しい状況を乗り越えましょう。
　2019年度は、厳しい財源の中で事務局体制の刷新、
新規事業の取り組みなどを行いました。そして2020年
度は、これまでの事業の見直しを行いながら、各々の
構成する事業団体が労福協の連携力を活かせる活動
展開を検討したいと考えています。そのために、次の
ステップに活かすための基金積み立てを行うととも
に、組織連携体制を活かした新たな事業展開も行う予
定です。2020年度も、皆様のご理解と一層の連携強化
をお願い申し上げます。

令和2年11月30日（月）搬　入

令和2年12月1日（火）審　査

令和2年12月7日（月）
令和2年12月6日（日）

搬　出

表彰式

◇70回記念として、知事賞の次に記念賞を設けます。
◇70回記念として、チャレンジ部門を設け、初めて出展
する方を募ります。多くの方の応募をお願いします。

お楽しみクイズお楽しみクイズ？
ふくい労福だよりの中に

答えがあるよ。よ～く見てね！

労福協

クイズの全問正解者の中から「抽選」で5名様に1,000円分のQUOカードをプレゼント！
皆さま方からたくさんのご応募をお待ちしています。

第70回記念 福井県勤労者美術展で、特別企画として
新たに設けられた部門は？ 〇〇〇〇〇部門

「〇〇〇〇〇〇強化期間」
ろうきんに相談しよう！

〇〇〇くん

〇〇コース

GO TO
〇〇〇〇 キャンペーン

（カタカナで答えてね）

「ろうきん役割発揮宣言」で出されたのは
何の強化期間でしょう？

こくみん共済 coop公式キャラクターの
名前はなんでしょう？

8月から新たにスタートした、
県民生協の食事コースは何？

7/22スタートのコロナ復興事業で
ユニオントラベルが取り扱うキャンペーンは？

労福協

労金

こくみん
共済

coop福井

県民生協

ユニオン
トラベル
福井

A1

A2

A3

A4

A5

Q1

Q2

Q3

Q4

Q5

「 　　」
応募資格など
詳しくは、

で検索！

福井県労働者
福祉基金協会


